
酒 田 市 雇 用 創 造 協 議 会
酒田市雇用創造協議会は、「酒田市・酒田商工会議所・酒田ふれあい商工会・庄内みどり農業協同組合・酒田市袖浦農業協同組合・山形県漁業協同組合・（一社）酒田観光物産協会」で構成されている団体です

厚生労働省委託時評「地域雇用活性化推進事業」事業主向けセミナー　酒田市雇用創造協議会主催

対　　象

労務管理術
セミナー
労務管理術
セミナー

ポストコロナ時代の企業に求められる

酒田市内事業所の事業主、
管理職または人事労務担当者

定　　員 20社 ※受講希望者1名ごとに
　お申し込みください。

開催形式 オンライン(Zoomを利用)

申込方法 ホームページから又は、裏面の
申込書に必要事項をご記入の上、
郵送・FAX又は直接提出にて
お申し込みください。

13:00～16:30

2022年

2月1616日水

大学卒業後、人材総合サービス企業の営業として経
営者・人事責任者向けに人材採用の企画に従事。結
婚を機に山形に転居し、育児期間中に社会保険労務
士資格を取得。2013年に「さと社会保険労務士事務
所」を開設。顧問先の労務相談・労務手続き業務の
ほか、年金から女性活躍推進まで幅広い知識をいか
したセミナーの講師、個別相談業務に尽力している。

無料
受講料・教材費
す
べ
て

申込締切
2月9日㈬ 17:00必着

セミナー 13:00～15:3013:00～15:30 ／ 個別相談 15:30～16:3015:30～16:30
※個別相談もZoomの機能を利用し、
　オンラインでおこないます。相談中の様子はスタッフでも見えず、プライバシーが守られます。

講　　師

さと社会保険労務士事務所
特定社会保険労務士

高橋  聡子 氏
たかはし　　 さとこ

カリキュラム

労働法の改正事項労働法の改正事項 ポストコロナの労務管理についてポストコロナの労務管理について
・働き方関連法改正のおさらい
・育児介護休業法の改正
・高年齢雇用安定法の改正
・社会保険適用の拡大について

・柔軟な働き方実現のため勤務制度
・女性活躍推進について
・労務管理改革DXの推進
・雇用調整助成金の変更について

・労働法の改正事項に対応できる
・ポストコロナで変わりつつある労務管理を行えるようになる

受講すると
こう変わる！
受講すると
こう変わる！
受講すると
こう変わる！

 (要事前予約、先着順)



雇用創造協議会HP

2.受講に伴う同意事項 次の受講条件にご同意いただける場合のみ、本セミナーを受講することができます。

【受講条件】
本セミナーは、地域の雇用を創造する目的で厚生労働省から事業を委託し実施しているため、無料で受講
することができますが、厚生労働省に対しセミナー受講後の雇用や採用の状況等を報告する義務がありま
す。このため、後日お送りさせていただく「採用動向・雇用拡大に関する調査票」に近況などをご回答い
ただきますようお願いいたします。

通信欄 事務局への連絡事項のほか、講師へ事前に質問したい事項がありましたらお書きください。

FAX：0234-25-3260FAX：0234-25-3260
FAX受講申込書FAX受講申込書

労務管理術セミナー

「採用動向・雇用拡大に関する調査票」に必ず回答することに同意し、本セミナーの受講を申込みます。
（ご同意いただける場合は□チェックを入れてください。ご同意いただけない場合は受講できません。）

■個人情報の取り扱い
　提供された個人情報は厚生労働省への実績報告のほか、本事業の実施、運営にかかわる業務の目的以外に使用しません。

オンラインセミナー参加方法
受講申込時にご記入いただいたメールアドレスに後日、セミナー受講用IDをお送りいたします。
セミナー2日前までを目安にお送りいたしますが、万が一、届かない場合は事務局までお問い合せください。

1.お申込者 申込締切：2月9日㈬17:00 必着申込日：令和　　年　　月　　日

□

HPでも
申込可能‼

酒田市雇用創造協議会 事務局
【お問い合わせ】 平日 8:30 ～17:00

TEL.0234-25-1333／FAX.0234-25-3260
E-Mail：sakata-koyou@sweet.ocn.ne.jp
URL：http://www.sakata-koyou.jp〒998-0858 酒田市緑町19-10 酒田勤労者福祉センター1階

酒田市雇用創造協議会は、「酒田市・酒田商工会議所・酒田ふれあい商工会・庄内みどり農業協同組合・
酒田市袖浦農業協同組合・山形県漁業協同組合・（一社）酒田観光物産協会」で構成されている団体です。

会社名
団体名

所属部署
役職名

住所

連絡先

個別相談

希望する　・　希望しない

↓
通信欄に相談内容を具体的に記入

業種名

氏名

（ふりがな）

（ふりがな） 年齢

代男・女

〒　　　　－

電話

Email ※必須

FAX


